THURINGER
ANTIDISKRIMINIERUNGS
NETZWERK

Praktikant:in (m/w/d) fur
Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit gesucht!

Du hast Lust auf ein Praktikum, in dem du dich und deine Kenntnisse einbringen, dich vernetzen
und auch etwas bewegen kannst? Werde Teil des Thuringer Antidiskriminierungsnetzwerks
thadine!

Wir sind ein Netzwerk nicht-staatlicher Organisationen und Aktivist*innen aus verschiedenen
Bereichen der Sozialen Arbeit, Bildung, politischen Arbeit und Wissenschaft. Unser Netzwerk
umfasst Selbstorganisationen von Diskriminierung betroffener Gruppen ebenso wie
Organisationen ohne explizite Community-Anbindung. Uns alle verbindet
Antidiskriminierungsarbeit als Querschnittsthema. Wir beraten, unterstiitzen und vernetzen
Menschen, sensibilisieren Organisationen, Institutionen sowie die breite Offentlichkeit und
setzen uns wissenschaftlich mit gesellschaftlich relevanten Themen auseinander. Unser Ziel ist
es, Impulse zu setzen und Veranderungen anzustoBen, in Zivilgesellschaft und Politik.

Deine Aufgaben bei uns:

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit
- Betreuung und Pflege unserer Social-Media-Kanale (v.a. Instagram)
- Verfassen von Beitragen fur unsere Website
- Verfassen von Pressemitteilungen

e Recherche und Aufbereitung von wissenschaftlichen Themen und Veréffentlichungen im
Bereich Antidiskriminierung

o Unterstutzung bei Vorbereitung und Durchfihrung von Veranstaltungen (v.a.
Netzwerktreffen)

e Netzwerkarbeit und Austausch mit Vereinen und Institutionen in Thiringen
- Begleitung zu Vernetzungstreffen weiterer Organisationen und Strukturen
- Teilnahme an Gremien und parteipolitischen Veranstaltungen

e Entwicklung und Design von Werbe- und Informationsmaterialien (mit Canva, Affinity
oder ahnlichen Programmen)

o Unterstutzung bei der Weiterentwicklung und Pflege unserer Website (Wordpress)

Die konkreten Aufgaben konnen individuell je nach Bedarf und Studiengang, Wunsch,
Kenntnissen und Entwicklungszielen angepasst und abgestimmt werden.
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Was wir dir bieten:

e FEin Einblick in die breite Landschaft von Akteur:innen der Antidiskriminierungsarbeit in
Tharingen

e Mitarbeit in einem engagierten Netzwerk mit gesellschaftspolitischem Auftrag und
sinnstiftender Tatigkeit

e Raum fur eigene Themen und Projekte (in Verbindung mit dem Thema Diskriminierung
bzw. Antidiskriminierung) und Offenheit fir deine Ideen und Winsche

e Die Mdoglichkeit, an spannenden Veranstaltungen, Workshops und Fortbildungen
teilzunehmen

e Barrierearme und gut erreichbare Burordume und/oder bei Bedarf auch die Moglichkeit
(teilweise) remote zu arbeiten

o Flexible Arbeitszeiten nach Absprache und bei Bedarf Ausstellung eines
Praktikumszeugnisses

Was wir uns wiinschen:

e Interesse an Offentlichkeitsarbeit, Netzwerkarbeit und Antidiskriminierungsarbeit

e Teamfahigkeit, Eigeninitiative, hohe Zuverlassigkeit und Transparenz

e Winschenswert ist Wissen uUber gesellschaftliche Machtverhaltnisse,
diskriminierungssensibles Verhalten und diskriminierungssensible Sprache

Interesse geweckt? Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Ansprechperson: Celine HeB (Netzwerkkoordination)
E-Mail: celine.hess@thadine.de
Mobil: 015567 510848

Tharinger Antidiskriminierungsnetzwerk thadine
ThalmannstraBe 50
99085 Erfurt

Website: www.thadine.de
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